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「2023 年度本部役員・会計監査員募集アンケート」のお願い 
 
 平素より PTA 活動にご理解・ご協⼒いただきありがとうございます。 
 年末に配布した活動レポートでお伝えしましたとおり、2024 年度の本部役員と会計監査員
（以下、役員）を募集いたします。1 ⽉ 31 ⽇(⽔)までに、このお便りの右半分をご記⼊の上、
お⼦さんを通して担任の先⽣にご提出ください。PTA 会員の⽅は全員ご提出のほど何卒よろし
くお願いいたします。 
 
 稗⽥⼩ PTA は 2019 年度に 1 年かけて、各種委員会の廃⽌など、従来当然とされていた「こ
うしなければならない」からの脱却がおこなわれました。以降、1 年任期の役員たちで「できる
ひとが、できることを、できる範囲で」を基本路線に、簡素化・効率化した PTA 活動の仕組み
を試験導⼊（2020 年度）、⽴ち上げ（2021 年度）、おおかた軌道に乗せて（2022 年度）、いまに
⾄ります。2024 年度役員の⽅々には、引き続き「やれる」「やりたい」「やってもいいかな」の
気持ちをベースに、適宜アレンジしていっていただけたらと思います。 
 
 ⼦どもたちの学校⽣活のために会員どうし（Parent と Teacher）でする・できる「何か」に関
⼼がございましたら、ぜひ 2024 年度役員を前向きにご検討いただけますと幸いです。 
 「アンケートに前向きな回答をした＝役員内定」ではありません。2 ⽉に、前向きにご検討く
ださっている⽅々を対象に説明会を実施します。説明会のあと、引き受ける・引き受けないを
ご判断いただくタイミングをもちますので、ご安⼼ください。 
  

1/31(⽔)まで アンケート回答期間（対象：全会員） 
2 ⽉ 役員説明会を複数回実施（対象：前向きにご検討くださっている⽅） 
2 ⽉末 意思確認 → 2024 年度役員内定 
3 ⽉ 引き継ぎ開始（5 ⽉頃にひと区切りの予定） 
4 ⽉ PTA総会で代替わり 

（PTA 会員・⾮会員にかかわらず家庭数配布しております。 
⾮会員のご家庭はアンケート提出は不要です） 

2024 年度本部役員・会計監査員募集アンケート 

※ご記⼊いただいた個⼈情報は、PTA 活動にのみ使⽤します。 

ふりがな  

保護者のお名前  

 
稗⽥⼩学校に在籍するすべてのお⼦さんのお名前をご記⼊ください。 

年    組 年    組 年    組 

お名前 お名前 

 

お名前 

 

 
 

以下は本部で切り取って集計・保管しますので、奇譚のないご意⾒をお聞かせください。 
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①  ⽴候補されますか？（経験者も⼤歓迎です） はい・いいえ 

②  もしどなたも⽴候補がいなければ、考慮してくださいますか？ はい・いいえ 

③  本部役員・会計監査員に推薦したい⽅はいらっしゃいますか？ はい・いいえ 

 推薦する⽅のお名前 （     ） 

 推薦理由 （       ） 

④  過去、稗⽥⼩ PTA で役員・委員等のご経験はありますか？ はい・いいえ 
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①  
《2022 年度 学年担当制活動》 

ご⾃⾝の担当活動や担当⽇をご存知ですか？ 
はい・いいえ・参加予定なし 

②  
《すぐーる》 

サポーター募集などの配信はご覧になっていますか？ 
はい・いいえ・関⼼がない 

③  
《2023 年度以降の活動》 

どんな活動に参加したいですか？ 

（複数回答可） 

⼦どもの学校⽣活につながること 

会員どうしの交流・情報交換 

その他（               ） 
事情により参加は難しい 

④  
その他ご意⾒ 

（                                       ） 

切
り
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り
線 



※こちらはウラ面です。
　オモテ面の「2024年度本部役員・会計監査員募集アンケート」にご回答をお願いします。

（PTA会員の方は全員ご提出ください）
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PTA活動って
非効率や無駄なものが多いイメージが
あります。

フルタイムで働いていても、
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PTAの役員（本部役員、会計監査員）って大変そう……
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役員の集まりって
どのくらいあるの？

　稗田小PTAは、規約第2条にある3つの目的
「児童の福祉の増進」「会員の親睦と教養の向
上」「稗田小学校の教育推進への協力」に賛同す
る会員どうし（保護者・教員）の厚意で成り立つ
ボランティア組織（社会教育団体）です。
　組織の性格上、「活動することでどんな利益
（メリット）があるの？」というご質問については、
「（目的を適える以上の）個人に対してのメリット
は特にないんです……」とお答えするほかない
のですが、保護者目線でいうと、「我が子」だけで
はなく、我が子を含めた「今とこれからの稗田小
学校の子どもたち」が健やかで安全・快適に学校
生活をおくれるように活動する組織だと捉えてい
ただけたら嬉しいです。

　今も昔も、悪意を持ってつくられた
仕事（PTA活動）はないと思います。た
だ、「子どもたちのため」に「してあげた
い」と始めたことが、「してあげないと
いけない」に化けて、「しなければなら
ない」が肥大・硬直した部分はあるか
もしれません。
　稗田小学校PTAでは、2019年度に、
1年かけて各種委員会を廃止するなど

「しなければならない」のゼロリセット
が行なわれました。2020年度は「ゼロ
→1」の組み立てを、2021年度から「ゼ
ロ→1」の立ち上げをして、いまのかた
ちになっています。
　たとえば、ベルマーク。手作業でパッ
ケージから切り離し、手作業で会社ご
とに分けて、手作業で1枚1枚の点数を
数える̶̶ピッとICカードをかざせば

電車にも乗れてしまう現代に、この仕
組みの頭打ち加減に疑問を感じない
わけではありませんが、限られた学校
予算で賄いきれない「子どものたちの
ため」の設備・教材を用意する助けと
なっています。2021年度は一輪車や逆
上がり補助台、2022年度も一輪車を
購入しました。過去には、ウォーター
クーラーやテント、ボールなども。

　PTA活動の「よりミニマルに、より
身軽に」「できるひとが、できることを、
できる範囲で」の方向性は、役員のし

ごとでも同じです。“役員”という名称
ではありますが、「保護者として、学校
と協力して何ができそう？ どこまでな
らできる？」を模索して実行する“お世
話係”の方が近いかもしれません。

　基本的には、役員会が月1回1～2時間ほど、
学校との運営委員会が学期に1回1時間程度で
す。日常的なやりとりはほぼLINE、資料類はクラ
ウド共有で、対面で集まる機会はなるべく減らし
ています。

　2023年度役員も、フルタイム勤務、自
営業、パート勤務、専業主婦、未就学児
育児中など、さまざまな属性のメンバー
です。「できないことは、できない」「でき
ることを、できる範囲でする」でOKです！

　まったく問題ありません。得意なひとがサ
ポートしますし、パソコンを使っている子ども
と一緒にスキルアップしている役員も。パソ
コンを使わず活動している役員もいます。

　2020年度体制リニューアル後は、
活動マニュアルやWEBサイトを整え
て、「役員ありきでのPTA活動」から
の脱却も軌道に乗ってきました。その
ほか、役員のしごとも適宜見直しをす
すめていています。
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